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DECIZIA nr. 58
din 01.09.2022

de constituire a Comisiel pentru securitate si sinatate in munca

si situatii de urgenta

Tn temeiul:

Art.96 alin. (1) si (8) si art. 97 alin. (1) si (2) din Legea Educatiei Nationale nr.1/2011
cu modificarile si completarile ulterioare;

Art 21, alin (4) lit. j) din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor
de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul 4183/04.07.2022

Art 15 (1) nn) din Ordinul nr. 5154/2021 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitdtile de Tnvatamant
preuniversitar cu modificarile si completarile ulterioare;

Art. 56-73 din Hotararea nr. 1.425 din 11 octombrie 2006 pentru aprobarea normelor

wwwww

319/2006 cu modificarile si completarile ulterioare;
HG nr 1091/2006 privind cerintele minimale de securitate si sandtate pentru locul de

munca
Legea nr 35/2007 privind cresterea sigurantei in unitatile de invatadmant

Avand in vedere Hotararea Consiliului de Administratie nr. 32 din data de 29.08.2022

Directorul Liceului Teoretic “N. Balcescu” din Cluj-Napoca, prof. Marinela

Violeta ZAMFIR, numit prin Decizia Inspectoratului Scolar Judetean Cluj
Nr. 2380/20.12.2021

DECIDE:

Art. 1. Cu data prezentei decizii se constituie Comisia pentru securitate si sinatate in
munca si situatii de urgenta, in urmatoarea componenta:

Responsabil: TEODORESCU IULIAN-MARIUS — director adjunct

Membri:  NOSSA VASILE — medic medicina muncii

EKART TEOFANA

CICIOS DAN AUGUSTIN

MICU ADINA

KRISAN AMELIA

OARGA HOREA IOAN - reprezentant firmi protectia muncii



Art. 2. Atributiile comisiei, parte integranta a prezentei decizii, sunt:

analizeaza si face propuneri privind politica de securitate si sanatate in munca si
planul de prevenire si protectie;

intocmeste planul de prevenire si protectie;

urmareste realizarea planului de prevenire si protectie, inclusiv alocarea mijloacelor
necesare realizarii prevederilor lui si eficienta acestora din punct de vedere al
imbunatatirii conditiilor de munca;

analizeaza introducerea de noi tehnologii, alegerea echipamentelor, luand in
considerare consecintele asupra securitatii §i sanatatii, lucratorilor, si face propuneri
in situatia constatarii anumitor deficiente;

analizeaza alegerea, cumpararea, intretinerea si utilizarea echipamentelor de munca,
a echipamentelor de protectie colectiva si individuala;

analizeaza modul de indeplinire a atributiilor ce revin serviciului extern de prevenire
si protectie, precum si mentinerea sau, daca este cazul, inlocuirea acestuia;

propune masuri de amenajare a locurilor de munca, tindnd seama de prezenta
grupurilor sensibile la riscuri specifice;

colaboreaza cu toate compartimentele si colectivele din scoala;

realizeaza instructaje de protectia muncii in Consiliul Profesoral si in celelalte
compartimente ale scolii, verifica starea echipamentelor de protectie, intocmeste fise
de instructaj pentru toti angajatii, verificd periodic respectarea conditiilor de
securitate si protectie;

asigura crearea/ameliorarea conditiilor de igiena muncii si protectie/preventie a
intamplarilor sau/si efectelor nedorite care pun in pericol siguranta si securitatea
personalului scolii, incadrarea in termen a responsabilitatilor, implicarea tuturor
membrilor comisiei in activitatea repartizata;

analizeaza cererile formulate de lucratori privind conditiile de munca si modul in care
isi indeplinesc atributiile persoanele desemnate si/sau serviciul extern;

urmareste modul 1n care se aplica si se respecta reglementarile legale privind
securitatea §1 sanatatea Tn munca, masurile dispuse de inspectorul de munca si
inspectorii sanitari;

analizeaza propunerile lucratorilor privind prevenirea accidentelor de munca si a
Tmbolnavirilor profesionale, precum si pentru imbunatatirea conditiilor de munca si
propune introducerea acestora in planul de prevenire si protectie;

analizeaza cauzele producerii accidentelor de munca, imbolnavirilor profesionale si
evenimentelor produse si poate propune masuri tehnice in completarea masurilor
dispuse in urma cercetarii;

efectueaza verificari proprii privind aplicarea instructiunilor proprii si a celor de lucru
si face un raport scris privind constatarile facute;



e claboreaza informari, semestrial si la cererea directorului, asupra activitatii comisielt,
pe care le prezintd in Consiliul Profesoral;

e dezbate raportul scris, prezentat comitetului de securitate i sanatate in munca de catre
conducatorul unitatii cel putin o data pe an, cu privire la situatia securitatii si sanatatii
in munca, la actiunile care au fost intreprinse si la eficienta acestora n anul incheiat,
precum si propunerile pentru planul de prevenire si protectie ce se va realiza in anul
urmator.

Art. 3. Indeplinirea prezentei decizii se incredinteazia compartimentului secretariat din
cadrul scolii si responsabilului comisiei.

DIRECTOR,
Prof. Marinela Violeta ZAMFIR



